Het Theeza(a)kje - Vrolijke thee met een sociaal verhaal!

Op weg

naar Werk

Op Weg naar Werk is werken
met begeleiding. ledereen
die kan werken maar het

op de arbeidsmarkt zonder
ondersteuning niet redt, valt
onder de Participatiewet.

Deze wet, die in 2015 is ingegaan,
moet ervoor zorgen dat meer mensen
werken vinden, ook mensen met een
arbeidsbeperking. In 2019 vielen in
Nederland 420.000 bewoners onder
de participatiewet. Het Theezaakje

is een sociale onderneming met de
missie om jaarlijks 15 a 20 mensen op
weg te helpen naar werk.

In het gezellige team wordt er
samengewerkt aan de eigen
ontwikkeling én aan de vrolijkste thee

van Nederland.
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In Het Theezaakje
hebben we verschillende
werkzaamheden,
bijvoorbeeld in de

klantenservice,
schoonmaak,
productie, als
winkelmedewerker en
op social media.

We houden rekening met wat

je wil en aan kan. Je werkt in je
eigen tempo en wordt niet onder
druk gezet. Samen kijken we
wat er mogelijk is. Door (weer)
te wennen aan werkritme,
dagstructuur collega’s en
nieuwe uitdagingen ontwikkel je
je arbeidsvaardigheden en groei
je in de richting die je graag wil.
Als dat kan naar een baan of

opleiding.



Het Traject

Dit ga je doen

1
Je meldt je aan bij het
werkbedrijf

2

Je maakt kennis met Het
Theezaakje en loopt een
dag mee

3

Je tekent het sociaal
contract en je wordt lid
van het team

4
In de eerste maand
krijg je toegang tot de
e-learning en leer je
alles over thee, de
werkzaamheden en leer
je de teamleden kennen

5

Na de eerste maand
stel je samen met je
jobcoach leerdoelen op

6

Je krijgt taken die
passen bij je leerdoelen
en je ontwikkel-
mogelijkheden

7

Je maakt opdrachten
en zet eventueel het

netwerk in voor input

8

Na drie maanden
evalueer je de
afgelopen periode en
je stelt eventueel je
leerdoelenbij

9

Je leert wat je sterke
kanten en ontwikkel-
mogelijkheden zijn

10

Je zelfvertrouwen groeit

1

Je ontdekt wat voor
jou benodigde
arbeidsvoorwaarden
zijn

12

Je weet wat je wil en
maakt plannen voor
je verdere loopbaan
in Het Theezaakje of
daarbuiten

13

Je maakt de volgende
stap: een passende
functie of opleiding
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Dit bieden wij

Je krijgt een De jobcoach
jobcoach ter ondersteunt je op
ondersteuning van werkinhoudelijk en
je traject persoonlijk vlak.

We stemmen de Je bespreekt de

frequentie van opdrachten, de
coaching op jou voortgang en
wensen af problemen die je

onderweg tegenkomt

De jobcoach houdt Eens in de maand
je ontwikkeling bij, vergaderen we over
en geeft feedback werkinhoudelijke
om te blijven werken zaken

aan vooruitgang

Eens in de zes weken hebben
we een teambuildingsactiviteit
en doen we samen iets leuks
of leerzaams

het-theezaakje.nl



	HT_Bidbook_2020_klein kopie (gesleept).pdf
	HT_Bidbook_2020_klein kopie (gesleept) 2.pdf

